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БУРГАСКИ ДЪРЖАВЕН УНИВЕРСИТЕТ „ПРОФ. Д-Р АСЕН ЗЛАТАРОВ” 

 
  

                                                                                 

  УТВЪРДИЛ,  

РЕКТОР 

ПРОФ. Д-Р СОТИР СОТИРОВ 

 

 

ВЪТРЕШНИ ПРАВИЛА ЗА ИЗПОЛЗВАНЕ НА СИСТЕМАТА ЗА 

АНТИПЛАГИАТСТВО Strikeplagiarism.com 

 

 

Общи положения 

Чл. 1. (1) Настоящите правила определят условията за прилагане на специализиран 

софтуер – системата StrikePlagiarism (Системата) – програмно средство за проверка на 

правомерни и неправомерни заимствания с информация за техния обем и източник. 

(2) Strikeplagiarism е ИТ инструмент, посветен на проверка на автентичността на 

текстови документи. Задачата на системата е да предостави информация, която позволява 

идентифицирането на броя на заемките в анализирания текст и идентифицирането на 

техните източници. В анализирания документ Системата открива фрагменти, идентични 

на текстовете, поставени в сравнителни бази данни, включително правилно отбелязани 

цитати и бележки под линия и фрагменти, които не са защитени от авторско право 

(например правни актове). Системата не посочва дали документът е плагиатстван. 

Чл. 2. Вътрешните правила се основават на следните документи: 

• Закон за висшето образование; 

• Закон за развитие на академичния състав на Република България; 

• Наказателен кодекс; 

• Закон за авторското право и сродните му права; 

• Правилник за устройството и дейността на БДУ „Проф. д-р Асен Златаров“; 

• Правилник за учебната дейност;  

• Система за осигуряване, поддържане и развитие на качеството на обучението и на 

образователния продукт; 

• Правила за работата на Комисията по етика; Правилник за работа на комисията по 

етика на медицинските научни изследвания; 

• Етичен кодекс на работещите в БДУ „Проф. д-р Асен Златаров“; 

▪ Правилник за закрила и използване на интелектуалната собственост в БДУ „Проф. д-р 

Асен Златаров“. 

Чл. 3. Проверката в Системата предоставя възможност за повишаване на качеството на 

обучение и образователния продукт, както и научната продукция на БДУ „Проф. д-р 

Асен Златаров“ в съответствие с целите на университета за създаване на условия, 

стандарти, процедури, механизми и критерии за осигуряване, поддържане и 

непрекъснато повишаване на качеството на обучение и на научните изследвания, и 

общата кауза за непримиримост към нечестни прояви, вкл. плагиатство. 

Чл. 4. Чрез Системата се предоставя информация, която позволява идентифициране на 

броя на заемките в анализирания текст и установяване на съответните източници в 

писмени текстови документи, създадени следствие на учебна и научна работа в Бургаски 

държавен университет – курсови проекти, реферати, доклади, презентации, научни  
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статии, дипломни работи, дисертации, разработени от студенти и докторанти, както и 

научни трудове на преподаватели и изследователи от университета. Системата може да се 

използва и за проверка на друг тип самостоятелни разработки, поставени като задача на 

обучаващите се или под ръководството на преподавател. 

Чл. 5. Чрез Системата се осигурява контрол на оригиналността и авторството на писмени 

текстове и съблюдаване на правото на интелектуална собственост. Системата е 

предпоставка за предотвратяване и санкциониране на неправомерно използване на чужди 

текстове. 

 

Основни понятия 

Чл. 6. (1) „Плагиатство“ е присвояването на чужда интелектуална собственост – идеи, 

текстове, данни, изображения, визуализации, фигури, графики, или друг вид творческо 

съдържание – и представянето им като свои, без надлежно посочване на източника, вкл. 

представяне на работи, преведени от чужди езици или заимствани от интернет, и др. Най-

често плагиатството се състои в:  

• копиране на чужд текст дословно без цитиране; 

• преразказване на чужди идеи без източник; 

• използване на чужди материали (графики, снимки, данни) като собствени; 

• самоплагиатство – повторно използване на собствена вече публикувана работа без 

уточнение. 

(2) „Сходство“ представлява част от текста в проверявания документ, която напълно или 

почти напълно повтаря откъс от друг източник, но не е оформена според правилата за 

цитиране и не съдържа пълни библиографски данни. 

(3) „Цитиране“ е откъс от текста на проверявания документ, който напълно съвпада с 

част от оригинален източник и е коректно оформен според правилата за цитиране, като 

включва пълните библиографски данни. 

(4) „Цитат“ е дословно възпроизвеждане на чужди думи – текст, изказване, мисъл или 

откъс от документ, което се включва в собствен текст, като се отбелязва ясно, че е взето от 

друг автор или източник. Цитат може да бъде и позоваване на научна публикация на 

автора в друга научна публикация или патент. 

(5) „Коефициент на сходство“ е делът в проценти на текста в проверявания документ, 

който съвпада с намерения оригинален източник, изразен като част от общия обем на 

оригиналния текст. 

 

Организация на използването на Системата 

Чл. 7. Администраторът на Системата се определя със заповед на ректора. 

Администраторът отговаря за поддръжката, отчетността, абонамента, създаването на 

акаунти и организацията на обучения, свързани с използването на платформата 

StrikePlagiarism.  

Чл. 8. По предложение на ръководителя, със заповед на ректора, всяко основно звено 

определя координатори, представители на академичния състав, които имат достъп и право 

да проверяват документи в Системата. Работата на координаторите се отчита в Комисията 

по качество към основните звена.  

Чл. 9. Проверката чрез Системата за сходство на дипломна работа, дисертационен труд, 

публикации на кандидати за участие в конкурс за заемане на академична длъжност или за 

придобиване на научна степен в БДУ или на публикации в издания на БДУ се извършва 

по заявка на ръководителя на катедрата или главния редактор на изданието. 

Координаторът по чл. 8 предоставя на заявителя доклад от извършената проверка. 
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Чл. 10. (1) Докладът от извършената проверка в Системата съдържа: 

• Коефициент за сходство 1 (КС1) – стойността (представена в %), която определя 

степента на намерени заемки, състоящи се от минимум пет думи, от интернет 

източници, базата данни RefBooks и база данни на университета; 

• Коефициент за сходство 2 (КС2) – стойността в %, която определя нивото на 

намерени заемки, състоящи се от минимум двадесет и пет думи, от интернет 

ресурси, базата данни RefBooks и база данни на университета 

(2) Коефициентите за сходство са автоматизирана функция на Системата и имат 

спомагателна роля при формиране на общата оценка.  

(3) Резултатите от проверката в Системата са с предварителен характер и не показват с 

абсолютна категоричност наличието на плагиатство. За реална оценка и окончателен 

извод относно оригиналността на текста е необходим експертен анализ за преценяване на 

правомерността и коректността на забелязаните заимствания. 

(4) За обективна оценка на оригиналността на текста се използва разширена проверка, 

която позволява да се установят източниците, от които е заимствано, както и мястото в 

текстовете, в които това заимстване присъства. 

(5) Възможно е изкуствено некоректно занижаване на процента на сходство, поради което 

е необходимо да се проучват внимателно случаите при съмнение за манипулиране на 

текста и използване на техническите несъвършенства на Системата. 

Чл. 11. (1) Максималната стойност на КС1, препоръчвана от Strikeplagiarism.com, е 50%. 

Превишаването на допустимите стойности на КС1 може да означава прекомерна употреба 

на заемки (от трудове на други автори) в документа. Тъй като има много често използвани 

фрази, които се състоят от пет и повече думи, превишаването на този коефициент отчита 

единствено възможността документът да съдържа неоригинален текст, и като правило, се 

изисква да бъде допълнително верифициран от човек, оторизиран за това (експерт).  

(2) Максималната стойност на КС2, препоръчвана от Strikeplagiarism.com, е 5%. 

Превишаването на възприетата стойност на КС е много сигурен признак за наличието на 

неавторско съдържание в документ на студент. Тъй като идентични фрази от 25 думи не 

съществуват нормално в езика, наличието на такива е достоверен признак за заемки. 

Всяка такава заемка трябва да бъде проверена от оторизирано лице (експерт), тъй като е 

възможно да е цитиране, което е правилно маркирано като такова в документа. 

Чл. 12. Процентът на допустимо сходство може да бъде различен за отделните основни 

звена, отчитайки спецификата на професионалните направления, по които се провежда 

обучение, но не повече от посочения в чл. 11, ал. 1. 

Чл. 13. При констатиран случай на сходство, превишаващо определените в чл. 11 

проценти в самостоятелните разработки на студентите, преподавателят по съответната 

учебна дисциплина има право да изиска повторно изпълнение на поставената задача. 

Чл. 14. Крайното решение за наличие на сходство след проверка на дипломна работа, 

дисертационен труд, публикации на кандидати за участие в конкурс за заемане на 

академична длъжност или за придобиване на научна степен или на публикации от издания 

на БДУ се взема от научното жури, държавната изпитна комисия или от редакционната 

колегия на съответното университетско издание.  

Вътрешните правила са  приети на Академичен съвет на БДУ „Проф. д-р Асен Златаров“ с 

Протокол №52/18.12.2025 г. 

Технически секретар: ....................                           Секретар: ...................... 

            /доц. д-р Петя Стефанова /                                         /доц. д-р Полина Милушева/ 


