
РЕШЕНИЯ 
от заседание на Академичния съвет, проведено на 18.06.2026 г. 

(Протокол № 62) 
 

1. Приема актуализация на Правилника за учебната дейност. Промените влизат в сила за 
учебната 2026/2027 г. 

2. Приема актуализация на Правилника за обучение в ОКС „магистър“. Промените влизат в сила 
за учебната 2026/2027 г. 

3. Приема актуализация на Стандарта за учебна документация. Промените влизат в сила за 
учебната 2026/2027 г. 

4. Приема актуализация на Правилника за приемане на студенти в ОКС „бакалавър“ и ОКС 
„професионален бакалавър“ за учебната 2026/2027 г. 

5. Приема План за управление на научните данни в Бургаски държавен университет „Проф. д-р 
Асен Златаров.“ 

6. Приема актуализация на Счетоводната политика на Бургаски държавен университет „Проф. 
д-р Асен Златаров за 2026 г., както следва: 
В част Първа: Общи положения, т. ІІІ. Принципи, върху които се изгражда счетоводната 
политика в т.1. се добавя последен абзац: „Във връзка с въвеждането от 01.01.2026 г. на еврото 
в Република България като официална парична единица да се извърши преизчисляване на 
началните салда по счетоводни сметки, съгласно указанията дадени в ДДС 9/27.11.2025 г. на 
Министерство на финансите.“ 
В част Трета: Собствен капитал, Активи и пасиви, Приходи и разходи, Трансфери; Раздел ІІ. 
Активи и пасиви и в Приложение 4. Начисляване на амортизации на нефинансови 
дълготрайни активи в отчетността, т. V. Метод на амортизация на амортизируеми активи, 
посочените стойностни прагове на същественост да се считат в евро. 

7. Приема актуализирана Квалификационна характеристика за ОКС „бакалавър“ за специалност 
„Предучилищна и начална училищна педагогика“. 

8. Приема актуализиран Учебен план за ОКС „бакалавър“ за специалност „Предучилищна и 
начална училищна педагогика“, редовна форма на обучение. 

9. Приема актуализиран Учебен план за ОКС „бакалавър“ за специалност „Предучилищна и 
начална училищна педагогика“, задочна форма на обучение. 

10. Приема актуализирана Квалификационна характеристика за ОКС „бакалавър“ за специалност 
„Предучилищна педагогика и чужд език“. 

11. Приема актуализиран Учебен план за ОКС „бакалавър“ за специалност „Предучилищна 
педагогика и чужд език“, редовна форма на обучение. 

12. Приема актуализирана Квалификационна характеристика за ОКС „бакалавър“ за специалност 
„Начална училищна педагогика и чужд език“. 

13. Приема актуализиран Учебен план за ОКС „бакалавър“ за специалност „Начална училищна 
педагогика и чужд език“, редовна форма на обучение. 

14. Приема актуализирана Квалификационна характеристика за ОКС „магистър“ за магистърска 
специалност „Управление и развитие на човешките ресурси“. 

15. Приема актуализиран Учебен план за ОКС „магистър“ за магистърска специалност 
„Управление и развитие на човешките ресурси“, срок на обучение 1 година (2 семестъра), 
тесен профил, редовна и задочна форма на обучение. 



16. Приема актуализиран Учебен план за ОКС „магистър“ за магистърска специалност 
„Управление и развитие на човешките ресурси“, срок на обучение 2 години (4 семестъра), 
широк профил, редовна и задочна форма на обучение. 

17. Приема актуализирана Квалификационна характеристика за ОКС „магистър“ за магистърска 
специалност „Финансов мениджмънт на предприятието“. 

18. Приема актуализиран Учебен план за ОКС „магистър“ за магистърска специалност 
„Финансов мениджмънт на предприятието“ срок на обучение 1 година (2 семестъра), тесен 
профил, редовна и задочна  форма на обучение. 

19. Приема актуализиран Учебен план за ОКС „магистър“ за магистърска специалност 
„Финансов мениджмънт на предприятието“ срок на обучение 2 години (4 семестъра), широк 
профил, редовна и задочна форма на обучение. 

20. Приема актуализирана Квалификационна характеристика за ОКС „магистър“ за магистърска 
специалност „Администрация и управление в публичния сектор“. 

21. Приема актуализиран Учебен план за ОКС „магистър“ за магистърска специалност 
„Администрация и управление в публичния сектор“, срок на обучение 1 година (2 семестъра), 
тесен профил, редовна и задочна форма на обучение. 

22. Приема актуализиран Учебен план за ОКС „магистър“ за магистърска специалност 
„Администрация и управление в публичния сектор“, срок на обучение 2 години (4 семестъра), 
широк профил, редовна и задочна  форма на обучение. 

23. Приема актуализирана Квалификационна характеристика за ОКС „магистър“ за магистърска 
специалност „Управление на международния бизнес“. 

24. Приема актуализиран Учебен план за ОКС „магистър“ за магистърска специалност 
„Управление на международния бизнес“, срок на обучение 1 година (2 семестъра), тесен 
профил, редовна и задочна форма на обучение. 

25. Приема актуализиран Учебен план за ОКС „магистър“ за магистърска специалност 
„Управление на международния бизнес“, срок на обучение 2 години (4 семестъра), широк 
профил, редовна и задочна форма на обучение. 

26. Приема актуализирана Квалификационна характеристика за ОКС „магистър“ за магистърска 
специалност „Международен туризъм“. 

27. Приема актуализирана Квалификационна характеристика за ОКС „магистър“ за магистърска 
специалност „Мениджмънт на туристическа дестинация“. 

28. Приема актуализирана Квалификационна характеристика за ОКС „магистър“ за магистърска 
специалност „Управление на туризма“ след ОКС „бакалавър“ от ПН 3.9 Туризъм. 

29. Приема актуализиран Учебен план за ОКС „магистър“ за магистърска специалност 
„Международен туризъм“, редовна форма на обучение, срок на обучение 1 година (2 
семестъра). 

30. Приема актуализиран Учебен план за ОКС „магистър“ за магистърска специалност 
„Международен туризъм“, задочна форма на обучение, срок на обучение 1 година (2 
семестъра). 

31. Приема актуализиран Учебен план за магистърска специалност „Мениджмънт на 
туристическа дестинация“, задочна форма на обучение, срок на обучение 2 години (4 
семестъра). 

32. Приема актуализиран Учебен план за магистърска специалност „Управление на туризма“ 
след ОКС „бакалавър“ от ПН 3.9 Туризъм, задочна форма на обучение, срок на обучение 2 
години (четири семестъра). 



33. Приема актуализиран Учебен план за магистърска специалност „Мениджмънт на 
туристическа дестинация“, редовна форма на обучение, срок на обучение 2 години (4 
семестъра). 

34. Приема актуализиран Учебен план за магистърска специалност „Управление на туризма“ 
след ОКС „бакалавър“ от ПН 3.9 Туризъм, редовна форма на обучение, срок на обучение 2 
години (четири семестъра). 

35. Приема нов Учебен план в докторска програма „Туризъм“, самостоятелна форма на обучение. 
36. Приема актуализирана Квалификационна характеристика за ОКС „магистър“, магистърска 

специалност „Технологии и мениджмънт на петролната и газовата инфраструктура“. 
37. Приема актуализиран Учебен план за ОКС „магистър“, магистърска специалност 

„Технологии и мениджмънт на петролната и газовата инфраструктура“, редовна форма на 
обучение, срок на обучение 2 години. 

38. Приема актуализиран Учебен план за ОКС „магистър“, магистърска специалност 
„Технологии и мениджмънт на петролната и газовата инфраструктура“, задочна форма на 
обучение, срок на обучение 2 години. 

39. Приема нов Учебен план за ОКС „магистър“, за магистърска специалност „Технологии и 
мениджмънт на петролната и газовата инфраструктура“, редовна форма на обучение, срок на 
обучение 1 година. 

40. Приема нов Учебен план за ОКС „магистър“, за магистърска специалност „Технологии и 
мениджмънт на петролната и газовата инфраструктура“, задочна форма на обучение, срок на 
обучение 1 година. 

41. Приема актуализирана Квалификационна характеристика за ОКС „магистър“, магистърска 
специалност „Управление на операциите, процедурите и митническото обслужване с акцизни 
стоки“. 

42. Приема актуализиран Учебен план за ОКС „магистър“, за магистърска специалност 
„Управление на операциите, процедурите и митническото обслужване при търговията с 
акцизни стоки“, редовна форма на обучение, срок на обучение 2 години. 

43. Приема актуализиран Учебен план за ОКС „магистър“, за магистърска специалност 
„Управление на операциите, процедурите и митническото обслужване при търговията с 
акцизни стоки“, задочна форма на обучение, срок на обучение 2 години. 

44. Приема нов Учебен план за ОКС „магистър“, за магистърска специалност „Управление на 
операциите, процедурите и митническото обслужване при търговията с акцизни стоки“, 
редовна форма на обучение, срок на обучение 1 година. 

45. Приема нов Учебен план за ОКС „магистър“, за магистърска специалност „Управление на 
операциите, процедурите и митническото обслужване при търговията с акцизни стоки“, 
задочна форма на обучение, срок на обучение 1 година. 

46. Приема Анотация за разкриване на нова магистърска програма „Ерготерапия и сензорна 
интеграция при лица със специални образователни потребности“, ПН 7.4 Обществено здраве, 
тесен профил 2 семестъра, след ОКС „бакалавър“ от професионални направления 7.4 
Обществено здраве (специалности „Управление на здравните грижи“, „Кинезитерапия“, 
„Ерготерапия“ и други сродни специалности) и 7.5 Здравни грижи. 

47. Приема Анотация за разкриване на нова магистърска програма „Ерготерапия и сензорна 
интеграция при специални образователни потребности“, ПН 7.4 Обществено здраве, 1.2 
Педагогика (Интердисциплинарна програма), ОКС „магистър“, задочна форма на обучение, 
широк профил 4 семестъра, след ОКС „бакалавър“ от професионално направление 1.2 
Педагогика и ОКС „професионален бакалавър“ от други професионални направления, 



включително специалности „Помощник-фармацевт“, „Рехабилитатор“, и сродни 
специалности. 

48. Приема актуализирана Квалификационна характеристика и актуализиран Учебен план за 
специалност „Здравен мениджмънт“, ОКС „бакалавър“, редовна и задочна форма на 
обучение. 

49. Приема актуализирана Квалификационна характеристика и актуализиран учебен план за 
специалност „Здравен мениджмънт“, ОКС „магистър“, широк профил, редовна и задочна 
форма на обучение. 

50. Приема актуализирана Квалификационна характеристика и актуализиран учебен план за 
специалност „Здравен мениджмънт“, ОКС „магистър“, тесен профил, редовна и задочна 
форма на обучение. 

51. Приема актуализирана Квалификационна характеристика и актуализиран учебен план за 
специалност „Здравен туризъм“, ОКС „магистър“, широк профил, редовна и задочна форма 
на обучение. 

52. Приема актуализирана Квалификационна характеристика и актуализиран учебен план за 
специалност „Здравен туризъм“, ОКС „магистър“, тесен профил, редовна и задочна форма на 
обучение. 

53. Приема нов Учебен план за 2026/2027 г. за специалности „Медицинска сестра“ и „Лекарски 
асистент“ в съответствие с Наредбата за единни държавни изисквания с Постановление № 28 
от 05.02.2026 г. 

54. Приема актуализация на Учебни планове за 2023/2024 г., 2024/2025 г., 2025/2026 г. за 
специалности „Медицинска сестра“ и „Лекарски асистент“,  в съответствие с Наредбата за 
единни държавни изисквания с Постановление № 28 от 05.02.2026 г. 

55. Приема актуализирани Квалификационни характеристики за специалностите „Медицинска 
сестра“ и „Лекарски асистент“. 

56. Приема актуализиран Учебен план за учебната 2026/2027 г. за специалност „Акушерка“, в 
съответствие с Наредбата за единни държавни изисквания с Постановление №28 от 
05.02.2026 г. 

57. Приема актуализирана Квалификационна характеристика за специалност „Акушерка“. 
58. Приема актуализирана Квалификационна характеристика за докторска програма „Социална 

медицина и организация на здравеопазването и фармацията“. 
59. Приема актуализиран Учебен план за докторска програма „Социална медицина и организация 

на здравеопазването и фармацията“, редовна форма на обучение. 
60. Приема актуализиран Учебен план за докторска програма „Социална медицина и организация 

на здравеопазването и фармацията“, задочна форма на обучение. 
61. Приема нов Учебен план за докторска програма „Социална медицина и организация на 

здравеопазването и фармацията“, свободна форма на обучение. 
62. Утвърждава График за прием на документи, провеждане на кандидатстудентски изпити и 

записване за специалности в ОКС „професионален бакалавър“, ОКС „бакалавър“ и ОКС 
„магистър“ по ПМС 103, 228 и 264 в БДУ „Проф. д-р Асен Златаров“ през учебната 2026/2027 
г.  

63. Обявява конкурс за прием на докторанти по Проект BG05SFPR001-3.004-0025-С01 
„Докторантски училища за наука, иновации и зелена енергия в ИКТ“, финансиран от 
Оперативна програма „Образование“ 2021-2027, съфинансирана от Европейския съюз чрез 
Европейския социален фонд +, в област 5. Технически науки, ПН 5.3 Комуникационна и 



компютърна техника, по докторска програма Компютърни системи и технологии, редовна 
форма на обучение – едно място. 

64. Приема допълване на комплекта документи за записване на новоприети студенти с бланка за 
заявяване на интерес към извънаудиторни дейности. 

65. Приема Доклад-самооценка по САНК за изпълнение на задължителните препоръки на 
Акредитационния съвет на НАОА по процедура за програмна акредитация на ПН 1.3 
Педагогика на обучението по.., област на висшето образование 1. Педагогически науки в 
Бургаски държавен университет „Проф. д-р Асен Златаров“. 

66. Приема Доклад-самооценка по процедура за програмна акредитация на ПН 1.3 Педагогика на 
обучението по.., област на висшето образование 1. Педагогически науки в Бургаски държавен 
университет „Проф. д-р Асен Златаров“, изготвен по утвърдения образец и в съответствие с 
критериите от НАОА, заедно с приложенията и доказателствените материали към него, за 
ОКС „бакалавър“ и ОКС „магистър“, редовна и задочна форма на обучение в Бургаски 
държавен университет „Проф. д-р Асен Златаров“. 

67. Приема Доклад-самооценка по утвърдените от НАОА критерии за предстояща акредитация 
на докторска програма по „Ортопедия и травматология“, в област на висшето образование 7. 
Здравеопазване и спорт, ПН 7.1 Медицина в Бургаски държавен университет „Проф. д-р Асен 
Златаров“. 

68. Удължава трудовия договор с БДУ „Проф. д-р Асен Златаров“ на проф. д-р Петя Димитрова 
Цветкова с една година, считано до 10.08.2027 г. При наличие на неизползван годишен 
отпуск, същият следва да се използва в рамките на удължението на трудовия договор. 

69. Удължава трудовия договор с БДУ „Проф. д-р Асен Златаров“ на чл. кор. проф. д-р Николай 
Кирилов Петров с една година, считано до 29.08.2027 г. При наличие на неизползван годишен 
отпуск, същият следва да се използва в рамките на удължението на трудовия договор. 

70. Удължава трудовия договор с БДУ „Проф. д-р Асен Златаров“ на доц. д-р Варвара Андонова 
Панчева с една година, считано до 01.09.2027 г. При наличие на неизползван годишен отпуск, 
същият следва да се използва в рамките на удължението на трудовия договор. 

71. Обявява конкурс за заемане на академичната длъжност „доцент“ в област на висшето 
образование 5. Технически науки, професионално направление 5.2 Електротехника, 
електроника и автоматика, научна специалност „Електроснабдяване и електрообзавеждане“ 
(Нетрадиционни и възобновяеми енергийни източници) – един брой, със срок за 
кандидатстване два месеца от датата на публикуването на обявата в Държавен вестник. 

72. Обявява конкурс за заемане на академичната длъжност „доцент“ в област на висшето 
образование 5. Технически науки, професионално направление 5.10 Химични технологии, 
научна специалност „Технология на силикатите, свързващите вещества и труднотопимите 
неметални материали“ – един брой, със срок за кандидатстване два месеца от датата на 
публикуването на обявата в Държавен вестник. 

73. Обявява конкурс за заемане на академичната длъжност „главен асистент“ в област на висшето 
образование 4. „Природни науки, математика и информатика“, професионално направление 
4.2 „Химически науки“, научна специалност „Физикохимия“ (Химична кинетика) – един 
брой, със срок за кандидатстване два месеца от датата на публикуването на обявата в 
Държавен вестник. 

74. Обявява конкурс за заемане на академичната длъжност „професор“ в област на висшето 
образование 4. Природни науки, математика и информатика, професионално направление 4.2 
„Химически науки“, научна специалност „Неорганична химия“ – един брой, със срок за 
кандидатстване два месеца от датата на публикуването на обявата в Държавен вестник. 



75. Обявява конкурс за заемане на академичната длъжност „доцент“ в област на висшето 
образование 5. Технически науки, професионално направление 5.13 Общо инженерство 
(Управление на риска и техническа безопасност) – един брой, със срок за кандидатстване три 
месеца от датата на публикуването на обявата в Държавен вестник, за нуждите на Факултета 
по технически науки. 

76. Обявява конкурс за заемане на академичната длъжност „асистент“ в област на висшето 
образование 1. Педагогически науки, професионално направление 1.3 Педагогика на 
обучението пo.. (Методика на обучението по химия и опазване на околната среда) – един брой 
със срок един месец от публикуването на обявата на интернет страницата на университета, за 
нуждите на катедра „Химия“ при обучението на студенти от специалност „Химия“, 
придобиващи професионална квалификация и „учител по химия“. 

77. Обявява конкурс за заемане на академичната длъжност „главен асистент“ в област на висшето 
образование 1. Педагогически науки,  професионално направление 1.3 Педагогика на 
обучението пo.. (Методика на обучението по английски език) – един брой, със срок за 
кандидатстване три месеца от датата на публикуването на обявата в Държавен вестник, за 
нуждите на катедра „Педагогика на обучението“. 

78. Обявява конкурс за заемане на академичната длъжност „главен асистент” в област на висшето 
образование 3. Социални, стопански и правни науки, професионално направление 3.7. 
Администрация и управление („Бизнес модели“ и „Стратегическо управление“) – един брой, 
със срок за кандидатстване два месеца от датата на публикуването на обявата в Държавен 
вестник, за нуждите на катедра „Икономика и управление“. 

79. Обявява конкурс за заемане на академичната длъжност „главен асистент“ в област на висшето 
образование 5. Технически науки, Професионално направление 5.13 Общо инженерство, 
научна специалност „Технология на природните и синтетични горива“ – един брой, със срок 
за кандидатстване три месеца от датата на публикуването на обявата в Държавен вестник, за 
нуждите на катедра „Индустриални технологии и мениджмънт“. 

80. Обявява конкурс за заемане на академичната длъжност „доцент“ в област на висшето 
образование 1. Педагогически науки, професионално направление 1.3 Педагогика на 
обучението пo.. (Методика на обучението по български език и литература в предучилищното 
образование и начален етап на основната образователна степен) – един брой, със срок за 
кандидатстване три месеца от датата на публикуването на обявата в Държавен вестник, за 
нуждите на катедра „Педагогика на обучението“. 

81. Обявява конкурс за заемане на академична длъжност „доцент“ в област на висшето 
образование 1. Педагогически науки, професионално направление 1.2 Педагогика (Социална 
и превантивна педагогика) – един брой, със срок за кандидатстване три месеца от датата на 
публикуването на обявата в Държавен вестник, за нуждите на катедра „Педагогика“. 

82. Обявява конкурс за заемане на академична длъжност „доцент“ в област на висшето 
образование 1. Педагогически науки, професионално направление 1.2 Педагогика 
(Специална педагогика и приобщаващо образование) – един брой, със срок за кандидатстване 
три месеца от датата на публикуването на обявата в Държавен вестник, за нуждите на катедра 
„Педагогика“. 

83. Обявява конкурс за заемане на академичната длъжност „професор“ в област на висшето 
образование 1. Педагогически науки, професионално направление 1.3 Педагогика на 
обучението пo…  (Методика на обучението по математика и информационни технологии в 
предучилищното образование и начален етап на основната образователна степен) – един 
брой, със срок за кандидатстване три месеца от датата на публикуването на обявата в 
Държавен вестник,  за нуждите на катедра „Педагогика на обучението“. 



84. Обявява конкурс за заемане на академична длъжност „доцент“ в област  на висшето 
образование 7. Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.4  Обществено здраве, 
научна специалност „Социална медицина и организация на здравеопазването и 
фармацията“ – един брой, със срок за кандидатстване два месеца от датата на публикуването 
на обявата в Държавен вестник. 

85. Обявява конкурс за заемане на длъжност „преподавател“ в област на висшето образование 7. 
Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.5 Здравни грижи, за нуждите на 
обучението в специалност „Медицинска сестра“ – един брой, със срок за кандидатстване един 
месец от публикуването на обявата на интернет страницата на университета. 

86. Обявява конкурс за заемане на академична длъжност „асистент“ в област на висшето 
образование 7. Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.1 Медицина, научна 
специалност „Патологоанатомия и цитопатология“ – ½ щатна бройка, със срок за 
кандидатстване два месеца от датата на публикуването на обявата на интернет страницата на 
университета, за преподаване на български и английски език. 

87. Обявява конкурс за заемане на академична длъжност „асистент“ в област на висшето 
образование 7. Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.1 Медицина, научна 
специалност „Анатомия, хистология и цитология“ – един брой, със срок за кандидатстване 
три месеца от датата на публикуването на обявата на интернет страницата на университета, 
за преподаване на български и английски език. 

88. Обявява конкурс за заемане на академична длъжност „асистент“ в област на висшето 
образование 7. Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.1 Медицина, научна 
специалност „Патофизиология“ – един брой, със срок за кандидатстване два месеца от датата 
на публикуването на обявата на интернет страницата на университета, за преподаване на 
български и английски език. 

89. Обявява конкурс за заемане на академична длъжност „асистент“ в област на висшето 
образование 7. Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.1 Медицина, научна 
специалност „Физиология“ – два броя, със срок за кандидатстване два месеца от датата на 
публикуването на обявата на интернет страницата на университета, за преподаване на 
български и английски език. 

90. Обявява конкурс за заемане на академична длъжност „асистент“ в област на висшето 
образование 7. Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.1 Медицина, научна 
специалност „Клинична лаборатория“ – два броя, със срок за кандидатстване два месеца от 
датата на публикуването на обявата на интернет страницата на университета, за преподаване 
на български и английски език. 

91. Обявява конкурс за заемане на академична длъжност „асистент“ в област на висшето 
образование 4. Природни науки, математика и информатика, професионално направление 4.3 
Биологически науки, научна специалност „Микробиология“ – един брой, със срок за 
кандидатстване два месеца от датата на публикуването на обявата на интернет страницата на 
университета, за преподаване на български и английски език. 

92. Обявява конкурс за заемане на академична длъжност „асистент“ в област на висшето 
образование 7. Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.1 Медицина, научна 
специалност „Микробиология“ – един брой, със срок за кандидатстване три месеца от датата 
на публикуването на обявата на интернет страницата на университета, за преподаване на 
български и английски език. 

93. Обявява конкурс за заемане на академична длъжност „асистент“ в област на висшето 
образование 7. Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.1 Медицина, научна 
специалност „Медицинска радиология и ренгенология“ – един брой, със срок за 



кандидатстване два месеца от датата на публикуването на обявата на интернет страницата на 
университета, за преподаване на български и английски език. 

94. Номинира проф. Стоянка Петкова-Георгиева за представител от академичния състав на БДУ 
„Проф. д-р Асен Златаров“ за включване в състава на Постоянната комисия по здравеопазване 
и спорт към НАОА с квалификация и компетенции в ПН 7.4. 

95. Номинира доц. Моника Обрейкова, д.о.з. за представител от академичния състав на БДУ 
„Проф. д-р Асен Златаров“ за включване в състава на Постоянната комисия по здравеопазване 
и спорт към НАОА с квалификация и компетенции в ПН 7.5. 

96. Приема резултатите от конкурса за научна и художественотворческа дейност за 2026 г. Броят 
на одобрените нови проекти и съответното финансиране, е както следва: 

• Комисия към ФТН, ТК – 5 нови проекта на обща стойност 11 150 евро; 
• Комисия към ФПН, ЦНИЛ – 2 нови проекта на обща стойност 4 900 евро; 
• Комисия към ФОН, КТ и ДЕПО – 3 нови проекта на обща стойност 3 759 евро, 
• Комисия към ФОЗЗГ, МК – 2 нови проекта на обща стойност 9 135 евро, 
• Комисия към МФ – 3 нов проект на обща стойност 10 700 евро. 

След утвърждаване на новите проекти на Академичен съвет, в рамките на една работна 
седмица, ръководителите сключват договор с директора на НИИ. Договорът се придружава 
от заявката за участие в конкурса, оригинала на решенията на комисията към съответното 
основно звено и АС, рецензиите, план-програма, предварително финансово разпределение по 
години и план-сметка за първа година на проекта.  

97. Приема механизъм за предоставяне на целеви възстановими вноски от Бургаския държавен 
университет „Проф. д-р Асен Златаров“ на юридически лица с нестопанска цел, в които 
университетът участва като член, когато това е необходимо за обезпечаване на дейности, 
свързани с осъществяване на целите, функционирането, устойчивото развитие и проектната 
активност на съответната организация. Средствата се предоставят под формата на целева 
възстановима вноска, а не като заем, след решение на Академичния съвет, решение на 
компетентния орган на съответното юридическо лице с нестопанска цел и сключване на 
писмен договор между страните. 
Академичният съвет одобрява предоставянето на целева възстановима вноска в размер до 10 
000 € на Сдружение с нестопанска цел „Регионален академичен център на БАН – Бургас“, в 
което Бургаският държавен университет „Проф. д-р Асен Златаров“ участва като член, за 
обезпечаване на дейности, свързани с функционирането, устойчивото развитие и 
изпълнението на целите на Сдружението, включително организационни, административни и 
оперативни разходи. Средствата от 10 000 € се осигуряват от собствени приходи на 
университета при наличие на финансов ресурс и след извършване на приложимите процедури 
по финансово управление и контрол. 
Възлага на Ректора да предприеме необходимите действия за изпълнение на решенията, 
включително осигуряване на решение на компетентния орган на Сдружението и сключване 
на договор за целева възстановима вноска, в който да бъдат уредени условията за 
възстановяване на средствата, след приемане на решение от компетентния орган на 
Сдружението за приемане на целевата възстановима вноска и признаване на задължението за 
нейното възстановяване. 

 


	РЕШЕНИЯ

