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Р Е Ш Е Н И Я 

 

на Академичния съвет от проведеното заседание на 27.02.2019 г. 

(Протокол № 54) 

 

1. Приема нов учебен план и квалификационна характеристика на нова магистърска 

програма „Мениджмънт на туристическа дестинация,“ ПН 3.9 Туризъм, с продължител-

ност на обучението 4 семестъра след ОКС „професионален бакалавър“, задочна форма на 

обучение. 

2. Приема актуализиран учебен план и квалификационна характеристика на магис-

търска програма „Управление на туризма“, ПН 3.9  Туризъм, продължителност на обуче-

нието 4 семестъра след ОКС „професионален бакалавър“, задочна форма на обучение. 

Актуализацията влиза в сила от учебната 2019/2020 г. и се отнася за випуска с начало на 

обучение 2019/2020 г. 

3. Приема актуализиран учебен план на специалност „Химични технологии и 

психология на кризисните ситуации“, ПН 5.10. Химични технологии, ОКС „бакалавър“, 

редовна и задочна форма на обучение. Актуализацията влиза в сила от учебната 

2019/2020 г. (летен семестър) и се отнася за випуските с начало на обучение 2017/2018 г. и 

2018/2019 г.   

4. Приема анотация на акредитираната специалност от регулираните професии 

„Акушерка“, ПН „Здравни грижи“. 

5. Утвърждава план-прием на студенти и докторанти в Университет „Проф. д-р А. 

Златаров“, Бургас през учебната 2019/2020 г.  

6. Дава ход на подготовката за разкриването на нови специалности от регулираните 

професии „Лекарски асистент“ към ПН 7.5 „Здравни грижи“ и „Кинезитерапевт“ към ПН 

7.4. „Обществено здраве“, включително подготовка на тяхната акредитация и приема 

анотации на специалностите. 

7. Приема решение за повторно обявяване на конкурси за прием на докторанти по 

плана за учебната 2018/2019 г., с оглед попълване на бройките, утвърдени с РМС № 

341/21.05.2018 г. 

8. Определя продажна цена за Кандидатстудентския справочник за учебната 

2019/2020 г. в размер на 10,00 (десет) лв., в т.ч. 15% търговска отстъпка.  

9. Приема такси за кандидатстване и обучение на студенти и докторанти в Универ-

ситет „Проф. д-р А. Златаров“ през учебната 2019/2020 г. по приложен списък. 

10. Приема Доклад-самооценка с приложения към него доказателствен материал за 

програмна акредитация на Професионално направление 7.4. Обществено здраве и нерегу-
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лирани специалности „Медицинска рехабилитация и ерготерапия“, ОКС „бакалавър“ и 

„Здравен мениджмънт“, ОКС „бакалавър“ и ОКС „Магистър“ към ФОЗЗГ в университет 

„Проф. д-р Асен Златаров“, гр. Бургас. 

11. Приема Отчетите за касовото изпълнение на бюджета, за сметките на средствата 

от Европейския съюз и на сметките за чужди средства на Университет „Проф. д-р Асен 

Златаров”, гр. Бургас към 31.12.2018 г. 

12. Университет “Проф. д-р Асен Златаров”, гр. Бургас обявява конкурс за заемане на 

академичната длъжност „доцент” (1 бр.) в област на висше образование 3. Социални, 

стопански и правни науки, професионално направление 3.7. Администрация и управление, 

научна специалност 05.02.21 Организация и управление на производството (Управление, 

малък бизнес и конфликтология), със срок на подаване на документите 2 месеца след 

обявяването на конкурса в Държавен вестник и на интернет-страницата на Университета. 

13. Университет “Проф. д-р Асен Златаров”, гр. Бургас обявява конкурс за заемане на 

академичната длъжност „доцент” (1 бр.)  в област на висше образование 3. Социални, 

стопански и правни науки, професионално направление 3.9. Туризъм (Маркетинг и 

мениджмънт в туризма), със срок на подаване на документите 2 месеца след обявяването 

на конкурса в Държавен вестник и на интернет-страницата на Университета. 

14. Университет “Проф. д-р Асен Златаров”, гр. Бургас обявява конкурс за заемане на 

академичната длъжност „доцент” (1 бр.) в област на висше образование 1. Педагогически 

науки, по Професионално направление 1.2. Педагогика (Предучилищно образование, 

формиране на игрови и социални умения), със срок на подаване на документите 2 месеца 

след обявяването на конкурса в Държавен вестник и на интернет-страницата на 

Университета. 

15. Университет “Проф. д-р Асен Златаров”, гр. Бургас обявява конкурс за заемане на 

академичната длъжност „доцент” (1 бр.) в област на висше образование 1. Педагогически 

науки, по Професионално направление 1.2. Педагогика (Методика на обучението по 

физическо възпитание и спорт в началното училище), със срок на подаване на документите 

2 месеца след обявяването на конкурса в Държавен вестник и на интернет-страницата на 

Университета. 

16. Университет “Проф. д-р Асен Златаров”, гр. Бургас обявява конкурс за заемане на 

академичната длъжност „доцент” (1 бр.) в област на висше образование 3. Социални, 

стопански и правни науки, професионално направление 3.9. Туризъм, научна специалност 

„Икономика и управление“, със срок на подаване на документите 2 месеца след 

обявяването на конкурса в Държавен вестник и на интернет-страницата на Университета. 

17. Университет “Проф. д-р Асен Златаров”, гр. Бургас обявява конкурс за заемане на 

академичната длъжност „доцент” (1 бр.) в област на висше образование 3. Социални, 
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стопански и правни науки, професионално направление 3.8. Икономика, научна 

специалност „Политическа икономия (Обща икономическа теория)“, със срок на подаване 

на документите 2 месеца след обявяването на конкурса в Държавен вестник и на интернет-

страницата на Университета. 

18. Университет “Проф. д-р Асен Златаров”, гр. Бургас обявява конкурс за заемане 

на академичната длъжност "доцент" (1 бр.) в област на висше образование 5. Технически 

науки, професионално направление 5.3. Комуникационна и компютърна техника, 

специалност „Компютърни системи и технологии (Бази от данни), със срок на подаване на 

документите 2 месеца след обявяването на конкурса в Държавен вестник и на интернет-

страницата на Университета. 

19. Университет „Проф. д-р Асен Златаров”, гр. Бургас, обявява конкурс за заемане 

на академичната длъжност „доцент” (1 бр.)   в област на висше образование 7. 

Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.1. Медицина, научна специалност 

03.01.45.„Акушерство и гинекология”, със срок на подаване на документите 2 месеца след 

обявяването на конкурса в Държавен вестник и на интернет-страницата на Университета. 

20. Университет “Проф. д-р Асен Златаров”, гр. Бургас обявява конкурс за заемане 

на академичната длъжност "главен асистент"(1 бр.)  в област на висше образование 5. 

Технически науки, професионално направление 5.2. Електротехника, електроника и 

автоматика, специалност "Автоматизация на проектирането в електрониката", със срок на 

подаване на документите 2 месеца след обявяването на конкурса в Държавен вестник и на 

интернет-страницата на Университета. 

21. Университет “Проф. д-р Асен Златаров”, гр. Бургас обявява конкурс за заемане 

на академичната длъжност "главен асистент" (1 бр.) в област на висше образование 5. 

Технически науки, професионално направление 5.3. Комуникационна и компютърна 

техника, научна специалност “Компютърни системи и технологии („Мултимедия“ и „Уеб 

дизайн“)“, със срок на подаване на документите 2 месеца след обявяването на конкурса в 

Държавен вестник и на интернет-страницата на Университета. 

22. Университет “Проф. д-р Асен Златаров”, гр. Бургас обявява конкурс за заемане на 

академичната длъжност "главен асистент" (1 бр.)   в област на висше образование 7. 

Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.4. Обществено здраве, научна 

специалност „Кинезитерапия”, със срок на подаване на документите 2 месеца след 

обявяването на конкурса в Държавен вестник и на интернет-страницата на Университета. 

23. Университет “Проф. д-р Асен Златаров”, гр. Бургас обявява конкурс за заемане на 

академичната длъжност "главен асистент" (2 бр.)  в област на висше образование 7. 

Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.4. Обществено здраве, научна 

специалност 03.01.53. „Социална медицина и организация на здравеопазването и 
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фармацията”, със срок на подаване на документите 2 месеца след обявяването на конкурса 

в Държавен вестник и на интернет-страницата на Университета. 

24.Университет „Проф. д-р Асен Златаров”, гр. Бургас, обявява конкурс за заемане на 

академичната длъжност „асистент” (1 бр.)  в област на висше образование 7. 

Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.1. Медицина, научна специалност 

.„Вътрешни болести”, със срок на подаване на документите 1 месец след обявяването на 

конкурса на интернет-страницата на Университета. 

25. Приема промени в бюджета за 2019 г, както следва: 

1) Увеличава § 52-03 „Придобиване на друго оборудване, машини и съоръжения“ 

със 171 765 лв. 

2) Намалява § 96-07 „Наличност по левови текущи сметки на бюджетни организа-

ции в БНБ в края на периода (-)“ със 171 765 лв. 

26. Приема промени в бюджета за 2019 г, както следва: 

1) Увеличава § 61-01 „Трансфери между бюджети - получени трансфери (+)“ с  

212 990 лв. 

2) Увеличава § 52-03 „Придобиване на друго оборудване, машини и съоръжения“ 

с 41 225 лв. 

3) Увеличава § 96-07 „Наличност по левови текущи сметки на бюджетни органи-

зации в БНБ в края на периода (-)“ със 171 765 лв. 

27. Приема решение за промяна на цените на услугите на Департамент КПРПС по 

приложен списък. 

28. Приема решение за трансформиране на 20 щата от университета в изследователи 

по проект „Университети за наука, информатика и технологии в е-обществото“, заплаща-

нето на които да бъде за сметка на проекта, както следва: водещ изследовател (R4) – 3 

броя, установен изследовател (R3) – 6 броя, признат изследовател (R2) – 6 броя и първо 

ниво изследовател (R1) – 5 броя. 

29. Одобрява да се осигури финансиране от фонд „Текущо финансиране и подпома-

гане” от субсидията за присъщата на държавните висши училища научна или художестве-

нотворческа дейност към НИС в размер на 490 лв. за публикуване на окончателно 

одобрена от Патентното ведомство заявка за патент. Заявката за патент е входирана в 

Патентното ведомство на България под №111741 „Реактор за разделяне на емулсии с 

използване на фрактални системи”. Заявители на патента са доц. Д. Русев и колектив. 

Таксата е за защита на заявката за шесте години след нейното публикуване в Официалния 

бюлетин. 
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30. Приема да се предоставят под формата на ваучери за храна средства, предвидени 

във фонд „СБКО“ – перо „Поевтиняване на храна“, на всяко лице от персонала в размер до 

60 (шестдесет) лв. на всеки три месеца, диференцирано при спазване на следните условия: 

1) Ваучери да се предоставят само на лицата, които са назначени на трудов 

договор, съответно към 31.03.2019 г., 30.06.2019 г., 30.09.2019 г. и 31.12.2019 г. и не са в 

неплатен отпуск. 

2) Лицата, които са назначени на непълен щат, не се ползват с правата по т. 1. 

3) Лицата в отпуск при временна неработоспособност, в отпуск поради бремен-

ност, раждане и осиновяване, или за отглеждане на дете до 2 годишна възраст (чл.162, 163, 

и 164 от КТ) се ползват  с правата по т.1. 

4) Размерът на ваучера да се редуцира, когато лицето в рамките на всеки месец от 

тримесечието, предхождащо датите по т. 1, има „отработени” по-малко от половината 

работни дни за месеца. За „отработено” време да се зачита и времето, през което лицето е 

било в платен годишен отпуск. 

5) Получените ваучери за храна да се начислят съответно за месеците април, юли, 

октомври и декември 2019 г. 

31. Дава съгласие по случай ПРАЗНИКА НА ЖЕНИТЕ – 8-ми март, част от предви-

дените средства във фонд „СБКО” – перо „Поевтиняване на храната“, да се изразходват за 

поевтиняване на храната на жените чрез използване на ваучери на стойност 25 (двадесет и 

пет) лв. за м. март при спазване на следните условия: 

1) Ваучери да се предоставят само на жените, които са назначени на трудов 

договор  към 01.03.2019 г. и не са в неплатен отпуск. 

2) Жените, които са назначени на непълен щат, не се ползват с правата по т. 1. 

3) Жените в отпуск при временна неработоспособност, в отпуск поради бремен-

ност, раждане и осиновяване или за отглеждане на дете до 2 годишна възраст (чл.162, 163 

и 164 от КТ) се ползуват с правата по т. 1. 

4) На многодетните майки да се дадат ваучери на стойност от 40 (четиридесет) лв. 

32. Одобрява предложение университетът да кандидатства за финансиране от фонд 

„Енергийна ефективност и възобновяеми източници“ на енергоспестяващи мерки  за 

сградата на Колеж по туризъм. 


